
STRATEŠKE SMJERNICE  

BRATOVŠTINE MARIJANSKOG ZAVJETA ZA DOMOVINU 2022 – 2024 

Vizija: 
Trajni molitveni hod branitelja, mladih i svih ljudi dobre volje kroz Lijepu našu te povezivanje njezinih svetišta i povijesno važnih događaja  

kao doprinos da njezino blagostanje i napredak odgovaraju njezinoj ljepoti. 
 

Koju vrijednost MZZD daje svojim članovima? 

Koju vrijednost MZZD daje svojim zaposlenicima? 

Koju vrijednost MZZD daje društvu? 

 

Strateška smjernica 1.  POZICIONIRANJE MARIJANSKOG ZAVJETA KAO TRAJNOG MOLITVENOG HODA ZA DOMOVINU – BRANITELJA, NJIHOVIH OBITELJI, 

MLADIH I SVIH LJUDI DOBRE VOLJE   

CILJ 1.1. 

Jačanje Hodočašća 

kao temeljnog 

poslanja 

Marijanskog zavjeta 

za Domovinu 

Planirane aktivnosti/projekti i očekivani rezultati: 

 

1.1.1. Organizacijski ojačati Hodočašće 

1.1.1.1. Hodogram Hodočašća definiran do kraja tekuće godine za sljedeću godinu (točan termin Hodočašća, duhovnici, 

lokalne župe, gradovi i općine na ruti Hodočašća, očekivani broj hodočasnika, očekivane potrebe za smještajem) 

 

1.1.1.2. Formirana Radna skupina za organizaciju Hodočašća - zadnji kvartal 2021 

1.1.1.3. Definirana glavna godišnja nakana Hodočašća (do kraja tekuće godine za sljedeću godinu) 

1.1.1.4. Izrađen interni akt o organizaciji Hodočašća (uključujući i opis rada koordinatora hodočašća - prvi kvartal 2022 



1.1.1.5. Uređena baza podataka svih dosadašnjih hodočasnika (osobni podaci i kontakti) – prvi kvartal 2022 

1.1.1.6. Osigurani promotivni materijali za Hodočašće (majice, jakne…) – kontinuirano 

1.1.1.7. Povećan broj hodočasnika za 30% svake godine 

1.1.1.8. Nastaviti aktivnosti oko uspostavljanja Europske kulturne rute – 2022 

 

Odgovorno tijelo udruge za provedbu: Predsjednik, Veliko vijeće, Tajnik udruge, zaposlenici 

Korisnici: članovi MZZD, volonteri, branitelji, mladi, šira vjernička javnost 

Suradnici u provedbi: lokalne župe – župnici, jedinice lokalne samouprave kuda prolazi Hodočašće, pružatelji smještaja 

Potencijalni izvori financiranja: članarine, donacije, zaklade (u Hrvatskoj i inozemstvu) 

 

CILJ 1.2. 

Povećati angažman 

članova 

Marijanskog zavjeta 

za Domovinu 

Planirane aktivnosti/projekti i očekivani rezultati: 

 

1.2.1. Uspostaviti jasnu strukturu članarina i redovitost prikupljanja istih 

1.2.1.1. Napravljena nova struktura članstva (vrsta članova, njihove obveze i odgovornosti) – prvi kvartal 2022 

1.2.1.2. Napravljen akt o koristima koje članovim imaju u MZZD (što dobivaju uplatom članarine) – prvi kvartal 2022 

1.2.1.3. Minimalno 90% članova godišnje plaća članarinu  

1.2.1.4. Povećan angažman volontera za 20% godišnje 

1.2.1.5. Napravljen interni akt o načinu korištenja osobnih podataka članova – prvi kvartal 2022 

1.2.1.6. Prijavljena baza podataka u Agenciju za zaštitu osobnih podataka– prvi kvartal 2022 

1.2.1.7. Redovno slanje newslettera članovima (jednom mjesečno) - kontinuirano 

 

1.2.2. Povećati broj članova Marijanskog zavjeta za Domovinu 

1.2.2.1. Kroz društvene mreže aktivno pozivati građane da postanu članovi– kontinuirano  

Ostvarena suradnja sa udrugama, društvima, gdje se okupljaju mladi kako bi se priključili na Hodočašće – 

kontinuirano 

1.2.2.2. Povećan broj članova za 20% godišnje  

1.2.2.3. Odgovorno tijelo udruge za provedbu: Predsjednik, Veliko vijeće, Tajnik udruge, zaposlenici 



Korisnici: članovi MZZD, branitelji, mladi, šira vjernička javnost 

Suradnici u provedbi: udruge branitelja, udruge/društva mladih, volonteri – pravnici, PR-ovci, stručnjaci za digitalni marketing 

Potencijalni izvori financiranja: članarine, donacije 

CILJ 1.3. 

Ojačati suradnju s 

braniteljskim 

udrugama 

Planirane aktivnosti/projekti i očekivani rezultati: 

 

1.3.1. Povećati aktivnosti s ostalim braniteljskim udrugama 

1.3.1.1. Potpisane povelje o suradnji s braniteljskim udrugama (5 povelja godišnje) 

1.3.1.2. Organizirana Prva domovinska duhovna obnova za branitelje – 2022 

1.3.1.3. Nastavak organizacije duhovne obnove za branitelje – kontinuirano 

 

Odgovorno tijelo udruge za provedbu: Predsjednik, Veliko vijeće, Duhovnici (za Duhovnu obnovu), zaposlenici 

Korisnici: Branitelji, članovi MZZD 

Suradnici u provedbi: župnici, pružatelji smještaja  

Potencijalni izvori financiranja: članarine, donacije, kotizacija za Duhovnu obnovu 

 

 

 

Strateška smjernica 2. PROMICANJE VRIJEDNOSTI DOMOVINSKOG RATA I BRANITELJA I MISIJE MARIJANSKOG ZAVJETA 

CILJ 2.1. 

Povećana razina 

svijesti javnosti o 

vrijednostima 

Planirane aktivnosti/projekti i očekivani rezultati: 

 

2.1.1. Obilježavanje dana bitnih za Domovinski rat i branitelje  

2.1.1.1. Provedeno istraživanje u suradnji s Hrvatskim katoličkim sveučilištem o percepciji javnosti o Domovinskom 

ratu i braniteljima – 2022, 2023 



Domovinskog rata i 

branitelja 

 

2.1.1.2. Prezentacija istraživanja u javnosti u povodu obilježavanja 10 godina Hodočašća - 2024 

2.1.1.3. Sudjelovanje na obilježavanju dana značajnih za hrvatsku povijest (napraviti godišnji plan) – kontinuirano 

 

2.1.2. Organizacija svjedočanstva branitelja i edukacija o Domovinskom ratu 

2.1.2.1. Urediti dosadašnju arhivu svjedočanstva branitelja – 2022 

2.1.2.2. Redovno prikupljati nova svjedočanstva branitelja – kontinuirano 

2.1.2.3. Napravljen plan objava na društvenim mrežama vezano za svjedočanstva branitelja – kontinuirano 

 

Odgovorno tijelo udruge za provedbu: Predsjednik, Veliko vijeće, Tajnik udruge, osoba za odnose s javnošću 

Korisnici: članovi MZZD, branitelji, šira javnost 

Suradnici u provedbi: volonteri – pravnici, PR-ovci, stručnjaci za digitalni marketing 

Potencijalni izvori financiranja: članarine, donacije, natječaji (za istraživanje) 

CILJ 2.2.  

Povećanje 

vidljivosti 

aktivnosti 

Marijanskog 

zavjeta za 

Domovinu  

Planirane aktivnosti/projekti i očekivani rezultati: 

 

2.2.1. Povećanje broja medijskih objava o radu MZZD  

2.1.1.1. Uređena arhiva dosadašnjih medijskih objava o MZZD 

2.1.1.2. Napravljeno nekoliko kraćih isječaka iz Dokumentarnog filma o MZZD koje se mogu koristiti za objave na 

društvenim mrežama - 2022 

2.1.1.3. Napravljen godišnji komunikacijski plan – kontinuirano 

2.1.1.4. Vezati karizmatične osobe (branitelje) uz misiju i aktivnosti MZZD te tražiti njihova svjedočanstva i podršku 

radu MZZD – kontinuirano 

2.1.1.5. Povećati broj medijskih objava o Hodočašću za 20% godišnje - kontinuirano 

2.1.1.6. Napravljen plan obilježavanja 10 godina Hodočašća - 2023 

Odgovorno tijelo udruge za provedbu: Predsjednik, Veliko vijeće, Tajnik udruge, osoba za odnose s javnošću 

Korisnici: članovi MZZD, šira javnost 

Suradnici u provedbi: volonteri - PR-ovci, stručnjaci za digitalni marketing 

Potencijalni izvori financiranja: članarine, donacije, natječaji (za istraživanje) 



Strateška smjernica 4. OSIGURATI ORGANIZACIJSKU I FINANCIJSKU ODRŽIVOST MARIJANSKOG ZAVJETA ZA DOMOVINU 

CILJ 3.1. 

Ojačati operativni 

kapacitet 

Marijanskog 

zavjeta za 

Domovinu 

Planirane aktivnosti/projekti i očekivani rezultati: 

 

3.1.1. Osnažiti operativni tim 

3.1.1.1. Napravljen godišnji operativni plan prema strateškom planu – kontinuirano na kraju tekuće godine za sljedeću 

3.1.1.2. Napravljen financijski plan prema operativnom planu - kontinuirano na kraju tekuće godine za sljedeću 

3.1.1.3. Napravljen opis radnih mjesta – zadnji kvartal 2021 

3.1.1.4. Izrađen etički kodeks za zaposlenike – zadnji kvartal 2021 

3.1.1.5. Uveden sustav mentorstva – 2022 

3.1.1.6. Redovni tjedni i mjesečni sastanci operativnog tima i Predsjednika udruge – kontinuirano 

3.1.1.7. Redovni tromjesečni sastanci operativnog tima, Predsjednika udruge i Velikog vijeća s izvješćem o radu – 

kontinuirano 

3.1.1.8. Provedena godišnja evaluacija zaposlenika – kontinuirano krajem godine 

3.1.1.9. Napravljen godišnji plan edukacija zaposlenika – kontinuirano početkom godine 

 

3.1.2.   Povećan angažman volontera u operativnim aktivnostima MZZD 

3.1.2.1. Definirane potrebe za volontere prema godišnjem operativnom planu - kontinuirano na kraju tekuće godine za 

sljedeću 

3.1.2.2. Napravljen interni akt o obvezama volontera i nagrađivanju njihovog volonterskog doprinosa 

3.1.2.3. Uređena baza podataka volontera 

3.1.2.4. Pozivanje volontera preko newsletter-a i društvenih mreža MZZD – po potrebi 

3.1.2.5. Evidencija volonterskih sati u sustav Ministarstvo rada i mirovinskog sustava – jednom godišnje kontinuirano 

3.1.2.6. Prijave volontera na godišnje nagrade za volonterstvo - kontinuirano 

Odgovorno tijelo udruge za provedbu: Predsjednik, Veliko vijeće, Tajnik udruge, zaposlenici 

Korisnici: zaposlenici, volonteri, članovi MZZD, volonteri 

Suradnici u provedbi: volonteri - PR-ovci, stručnjaci za digitalni marketing 

Potencijalni izvori financiranja: članarine, donacije, natječaji (za istraživanje) 



CILJ 3.2.  

Povećani izvori 

financiranja 

Marijanskog 

zavjeta za 

Domovinu 

Planirane aktivnosti/projekti i očekivani rezultati: 

 

3.2.2. Poboljšati financijsko praćenje prihoda i rashoda Marijanskog zavjeta i vezanih društava 

3.2.2.1. Napravljena financijska analiza MZD d.o.o – zadnji kvartal 2021 

3.2.2.2. Donesena odluka o daljnjem djelovanju MZD – prvi kvartal 2022 

3.2.2.3. Redovno usklađivanje planiranih i ostvarenih prihoda i troškova (na mjesečnoj razini) – kontinuirano 

3.2.2.4. Slanje mjesečnih financijskih izvještaja članovima Velikog vijeća (redovno do 15tog u mjesecu za prošli mjesec) – 

2022 

 

3.2.3. Povećati prihode od donacija/sponzorstva 

3.2.3.1. Napraviti plan prikupljanja sredstava od građana (uključujući i inozemstvo) za aktivnosti MZZD (prvi kvartal 2022) 

3.2.3.2. Povećan broj donatora građana za 300-500 godišnje – kontinuirano 

3.2.3.3. Napraviti plan prikupljanja sredstava od pravnih osoba za aktivnosti MZZD (prvi kvartal 2022) 

3.2.3.4. Povećan broj donatora pravnih osoba za 50 godišnje – kontinuirano 

 

3.2.4. Povećati prihode od natječaja na lokalnoj, nacionalnoj i EU razini 

3.2.4.1. Redovno praćenje otvorenih natječaja i prijavljivanje projekata MZZD-a na iste, 2-3 natječaja godišnje 

(kontinuirano) 

3.2.4.2. Redovno provedeni dobiveni natječaji i predana izvješća davateljima sredstava u propisanom roku (kontinuirano) 

 

Odgovorno tijelo udruge za provedbu: Predsjednik, Veliko vijeće, Tajnik udruge, zaposlenici 

Korisnici: zaposlenici, članovi MZZD, volonteri 

Suradnici u provedbi: volonteri – stručnjaci za financije, fundraising i pisanje projekata 

Potencijalni izvori financiranja: članarine, donacije, natječaji 

 


